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lletisim Kanallarimiz
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Kampislerimiz

Mithatpasa Anaokulu:
0(232) 244 05 00

Cigli Anaokulu:
0(232) 386 35 75

Mavisehir Anaokulu:
0(232) 502 04 14

Bahattin Tatis Kampusi:
0(232) 244 05 00 - info@itk.k12.tr
Buyukcigli Kampusu:

0(232) 386 57 27 - ciglisube@itk.k12.tr
Bornova Kampusu:

0(232) 216 24 85
bornovakampus@itk.k12.tr
Manisa Kamplisu:

0(236) 250 50 70
mManisakampus@itk.k12.tr

Bornova Anaokulu:
0(232) 216 24 85

Manisa Anaokulu:
0(236) 250 50 70

Marmaris Anaokulu:
Marmaris Kampuisu: 0(252) 4191919

0(252) 4191919 - marmaris@itk.k12.tr

Anaokullarimiz

ITK Uzaktan Egitim iletisim Takimi

Uzaktan Egitim doneminde 6grencilerimizin ve velilerimizin yasadigi sorunlara hizli-
ca mudahale ederek gidermek amaciyla, Bilisim ZUmremiz ve Bilgi Teknolojileri MU-
durltgumuz tarafindan UEP iletisim takimi olusturulmustur.

Mail adresi: uep@itk.k12.tr

Whatsapp numarasi: 0533 497 32 57

Online Magaza

ITK forma ve égrencilerimizin kullanacadi dijital kaynaklar da dahil olmak Uzere kitap,
kirtasiye ve etkinlik serilerinden olusan egitim paketlerine evden hizli, guvenli alisve-
ris ile ulasabilirsiniz. Web adresi: itkstore.ozelturkkoleji.com

Saghkli Okul Komitesi

Saglik, hijyen, dnlemler vb. fikir, dneri ve tespitleriniz icin bizimle iletisime gecebilirsi-
niz. Mail adresi: saglikliokul@itk.k12.tr

Sosyal Medya Hesaplari @B Instagram: @ozelturkkoleji

] Facebook: @itkkurumsal
Kampuslerimizdeki en gliincel gelismeleri W Twitter: @ozelturkkoleji
sosyal medya hesaplarimizdan takip edebilir; B Linkedin: @izmirozelturkkoleji
basari, etkinlik, haberlere ulasabilirsiniz. O Youtube: @ozelturkkoleji
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Dijital Platformlarimiz ve
Uygulamalar

Okulla ilgili hersey icin K12Net Okul Yonetim Sistemi:

Anaokulundan baslayarak 12.SinifI da kapsayacak sekilde 6grencilerimizin okulumuzda ge-
cirdikleri egitim hayatinda akademik ve sosyal gelisimlerini kayit altina aldigimiz bir okul
yénetim sistemidir. Ogretmen godzlemleri, 6grencilerin sanatsal ve sportif alanlarda yaptik-
lari calismalar, rehberlik envanterleri, akademik takip verileri ve davranis degerlendirmeleri
bu sistem Uzerinde barindirilir.

Yeni Nesil Egitim Platformu Sebit Vcloud ve Raunt:

4. Siniftan itibaren 6gretmenlerin verdikleri calismalar ve Ulke capinda yapilan deneme si-
navlarinin yani sira sistemde yer alan iceriklerle 6grencilerin kendi baslarina ¢calismalar ya-
pabilecegdi sistemlerdir. 4-8. Siniflarda VCloud, 9-12. Siniflarda ise Raunt sistemi kullaniimak-
tadir. Her iki sistem de yapay zeka barindirmaktadir. Bu sayede ogrencilerin kendi yaptiklari
calismalarla deneme sinavlari ve 6gretmenlerin verdikleri ddev sonuclarina gore sistemler
ayrintill degerlendirmeler yapabilmekte, 6grenciye 6zel calismalar dnerebilmektedir.
Ayrica, 8. Siniflarimiza 6zel bir modul olan VLGS ve Hizli GO ve Lise siniflarimizda kullanilan
Raunt sisteminde ogrenciler lise ve Universite hedeflerini belirleyip bu ydénde planlamalar
yapabiliyor ve sistem tarafindan hedefe erisme durumu gdzlemlenebiliyor.

Binlerce ilkokul Ders igerigi icin Morpa Kampiis:

Ilkokul siniflarimizda kullanilan Morpa KampUs MEB mufredati ve ders planlamalarimizla
uyumlu, binlerce icerigin yer aldigi bir platformdur.

Bu sistemle 6gretim programlarina goére égrenci gelisimleri izlenebilmektedir. Okul yoneti-
cileri ise okullarindaki 6gretmenlerin calismalarini ve égrencilerin basari durumlarini takip
edebilmektedir.

Her dersi interaktif hale getirmek icin Nearpod:

Tek bir platformda etkilesimli dersler, etkilesimli videolar, oyunlastirma ve etkinlikler ara-
ciligiyla égrencilerle ilgili verilerin anlik olarak alinabildigi ilkokul ve ortaokul siniflarimizda
kullanilan bir platformdur. YUz yuUze, online veya hibrit derslerde kullanilabilen Nearpod ice-
risinde, VR Videolar ve similasyonlarla égrenciler teorik bilgileri deneyimle sansi yakalarken,
ogretmenleri ve birbirleriyle etkilesimli ortak ¢alismalar yaparak derse katilimi en Ust du-
zeyde gerceklestirme sansi yakalarlar.

Egitimin Degisen Yuziu Edubook:

Bolumlerimiz tarafindan olusturulan dijital kaynaklar Edubook Uzerinden égrencilerimizin
kullanimina ac¢ilmakta, kaynaklarda yer alan etkilesimli icerikler sayesinde okulda islenen
konularla ilgili 6grencilerimiz uygulamalar yapabilmektedir. Dijital kaynaklarimiz Edubook
Uzerinden 6grencilerimizin her zaman erisimine acik oldugundan zaman ve mekana bagl
kalmadan &6grencilerimiz ders iceriklerine erisebilmekte ve kendi baslarina yaptiklari ¢calis-
malarda bu kaynaklardan yararlanabilmektedirler.

Google Workspace for Education:

Okul dncesi gruplarimizdan itibaren tum &grencilerimizin ortak ¢calisma, iletisim ve yara-
ticilik i¢in tasarlanmis aracglari iceren Google Workspace hesaplari bulunur. Google for
Education’in paylasilabilir cihazlari ve ortak calismaya uygun aracglari, 6grenim deneyimi-
ni kisisellestirmeye daha fazla zaman ayirma 6zgurlugu verirken, deneyimi yonetmek icin
ayrilan zamandan tasarruf edilmesini sagdlar. Ogrenciler ise, hem 21. yUzyilin problem céz-
me yontemlerini 6grenme hem de gelecekteki kariyerlerinde islerine yarayacak becerileri
edinme firsatina sahip olur. Ayrica, her 6grenciye en iyi sekilde ¢calisma imkani sunulmasina
yardimci olan erisilebilirlik 6zelliklerinden faydalanabilirler.
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Tirkiye'nin “ilk 6zel Turk Koleji"

Bir cumhuriyet 6gretmeninin, azmi, cesareti, kabiliyeti ve sabri ile 15 Kasim 1950 ta-
rihinde kapilarini 6grencilerine acan izmir Ozel Turk Koleji, 70 yildir AtatUrk ilke ve
inkilaplari isiginda ¢cagdas, dengeli, mutlu, yasamda iz birakan gencler yetistirmeye
devam ediyor.

Bahattin Tatis, yola ¢ikarken Turk Milli Egitimi’'nin amac ve ilkelerinden 6dun verme-
den Ulu Onder Mustafa Kemal Ataturk’un “Hayatta en hakiki mursit ilimdir, fendir”
Ozdeyisine inanan; cagdas, Cumhuriyete ve devrimlere bagli, onlari koruyan birey-
ler yetistirmeyi hedeflemistir. Bu baglamda okul, “Egitim ve OJretim”, “Disiplin”, “Te-
mizlik” ve “Egitsel Etkinlikler” olarak siralanabilecek dért ilke Uzerinde yukselmistir.

1950-1951 Egitim yill sonunda yakalanan basari kuruma olan ilgiyi arttirmis ve gide-
rek artan ilgi yeni bina arayisini beraberinde getirmistir. Boylelikle izmir Ozel Turk
Koleji 1951 yili yazinda Alsancak’tan Goztepe'ye Usakizade Kosku'ne tasinmistir.

1951-1952 EQitim - Ogretim yili acilisi Kurtulus Savasi'nin son baskomutanlk karar-
gah binasinin dndnde, 157 6grenci ve 26 6gretmenin katiimi ile gerceklesmis ve iTK
¢cinari bu binada kok salmaya baslamistir.

ITK'nin kurulusundan itibaren editim - 6Jretim faaliyetlerinin yani sira sosyal-kul-
tdrel faaliyetler ile egitim pekistiriimesi, yenilikci bir anlayis olarak dikkat cekmis,
kurum egitimde daima éncu olmayi ve hep en iyisini sunmay! amaclamistir.

izmir Ozel Turk Koleji; kurucusu Bahattin Tatis'in kurulusunda belirledigi prensiple-
re bagl kalarak yenilikleri takip etmis, egitim ve 6gretim kalitesini en Ust seviyede
tutabilmek icin gerekli hicbir yatirmdan kacinmamis, mezunlarinin Ulkesinde ve
duUnyada saygl duyulan bireyler olabilmesi icin gosterdigi cabanin daima arkasinda
durmustur.

1953 yilinda ortaokul, 1954 yilinda ise ilk lise mezunlarini veren izmir Ozel Turk Koleji,
egitimde her zaman kaliteyi, yenilik¢i ve dncu olmayi ilke edinmistir. Kurum, 1981
yilinda Anadolu Lisesi'ni, 1989 yilinda Takviyeli ve Fen Lisesi bolumlerini de acarak,
cok yonlu egitimin temellerini atmistir.

Egitim ve dgretimde yeniliklerin, ilklerin énclsu olan izmir Ozel Turk Koleji, 2000
yilinda Cigli, 2013 yilinda Marmaris, 2014 yilinda Bornova, 2015 yilinda Manisa Kam-
puslerinin egitime baslamasi ile egitim agini genisletmistir.

Bugln 5 kampus, 25 okulda egitime devam eden izmir Ozel Turk Koleji Ataturk ilke-
leri 1siginda, cagdas egitim ve 6Jretim ydontemleriyle ve iTK degderleri ile yeni nesiller
yetistirmeye devam etmektedir.



i iITK Okullar:

25 OKUL 5 KAMPUS

iTK Bahattin Tatis Kampusu

- Bahattin Tatis Kampusu
ilkokulu

- Bahattin Tatis Kampusu
Ortaokulu

- Bahattin Tatis Kampusu
Anadolu Lisesi

- Bahattin Tatis Kampusu
Fen Lisesi

ITK Blyukcigli Kampusu

- BUyUkgigli Kampusu ilkokulu

« BUyukgigli Kampusu
Ortaokulu

« BUyukgigli Kampusu
Anadolu Lisesi

« BUyukgigli Kampusu
Fen Lisesi

iTK Bornova Kamplisi
- Bornova Kampusu ilkokulu
« Bornova Kampusu Ortaokulu
» Bornova Kampusu
Anadolu Lisesi
« Bornova Kampusu Fen Lisesi

Manisa Kampusu ilkokulu
Manisa Kampusu Ortaokulu
Manisa Kampusu

Anadolu Lisesi

Manisa KampuUsu Fen Lisesi

Marmaris K.E.V. Kampusu
ilkokulu

Marmaris K.E.V. Kampusu
Ortaokulu

Marmaris K.E.V. Kampusu
Anadolu Lisesi

iTK Anaokullari

« ITK Mithatpasa Anaokulu
« ITK BUyUkgigli Anaokulu
« ITK Bornova Anaokulu

« ITK Marmaris Anaokulu

« ITK Mavisehir Anaokulu

« ITK Manisa Anaokulu

ITK Bornova Kampiisi
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Degerli Velimiz, Sevgili Ogrencilerimiz

1950 yilinda Matematik Ogretmeni Bahattin Tatis'in editim aski ile temelleri atilan
izmir Ozel Turk Koleji: Ataturk ilke ve inkilaplari isiginda “Dodru secimler yapabi-
len; cevresine ve kendisine ¢cok yonlu katkisi olan cagdas, dengeli ve mutlu Turk
Gengleri” yetistirme misyonu ile egitim icin calismaya devam ediyor. 5 Kampus, 25
Okul ile anaokulundan uUniversiteye kadar Ege Bolgesi'nin en kdklu, duayen egitim
kurumlarinin basinda geliyoruz.

Okullarimizi her gun ilk gunku heyecan ve sevgi ile acmakta ve dunyanin en degerli
varliklarini hep bu inancla karsilamaktayiz. Her egitim ogretim yilinda bircok ilke
ve basariya imza atiyoruz. Gectigimiz egitim égretim yili icinde 5000’e yakin iTK'li
ogrenci; kazandiklari T000'i askin bilim, teknoloji, sanat, spor basarisi ile gelecege
umut oldu.

Ogrencilerimizin cok yonlU gelisimlerini ve kazanimlarini arttiracak calismalarla;
surekli yenilenen dunyanin, teknolojinin ve ¢evre kosullarinin isiginda gelisimimizi
her gun daha da arttirmaya 6nem veriyoruz. OJrencilerimizi 21. yy becerilerine goére
hazirladigimiz akademik kazanimlar, cok yonlu egitim programlari ile hayata ha-
zirhyoruz. Yeni ve faydali fikirler yaratan, farkl gorus ve kulturlere saygiyla yaklasan,
sorgulayan, geribildirimleri etkili bir sekilde kullanan, teknolojiyi sadece tuketen de-
gil yéneten ve bicimlendirebilen gencler yetistiriyoruz.

21. yy becerileri ile donatiimis egitim ¢ercevemiz ve ITK Degerleri ile 63rencilerimiz,
ITK'lI olmanin farkini tum yasamlari boyunca hissederler. Almis olduklari egitim ile
hayat basarisinin anahtarini yakalamis bireyler olarak global dunyaya hazirlanirlar.

Egitim programlarimizi 75'e yakin bilim, sanat, spor, teknoloji kulUp faaliyeti ile des-
tekleyerek égrencilerimizin; en az bir enstriman calabilen, en az 1 kez sahne sanat-
lari performansi ile sahneye ¢cikmis, en az 1 spor faaliyetinde bulunan tam donanimli
bireyler olarak mezun olmasini amacliyoruz. Basari cok yonlu olmalidir. Sadece aka-
demik degdil sosyal basari ile birlikte basarinin élcutu; saglikli, dengeli, mutlu birey
olmaktir. Mutlulugun sadece akademik basari ile degil cok yonlu basarilar ile gercek
olacagini, 8grenmenin hayat boyu devam eden bir surec¢ oldugunu cok iyi biliyoruz
ve egitim cercevemizi bu amacla sekillendiriyoruz.

Tiam bu bilim, teknoloji, sanat ve spor calismalari sonucunda égrencilerimi-
zing

Ulusal ve uluslararasi akademik ve bilim yarismalarina

3D modelleme, drone, arduino, kodlama ve programlama calismalarina
MUN, JIMUN, EYP konferanslarina

100'den fazla okul takiminda yer alarak ulusal turnuvalara

Yurt disi muzik ve spor festivallerine

Kisisel sergi acarak sanat faaliyetlerine katilmalari saglanmaktadir.

8 ‘ U izmir Ozel Tirk Koleji



Gelecekte S6z Sahibi Olacak, Ufku Genis Nesiller

K&klU gecmisimizin arkasinda muhendisinden profesorune, siyasetcgisinden sporcu-
suna, sanatgisindan doktoruna kadar Turkiye'de ve dunyada fikir onderi olmus
on binlerce basarili mezunumuz ve guclu akademik kadromuz yer aliyor. Uluslarara-
sI Genc¢ Bilim Olimpiyatlari, Matematik Olimpiyatlari, Felsefe Olimpiyatlari, Robotex
International, FLL Global Innovation Award, Tubitak Yarismalari gibi égrencilerimizin
ulusal ve uluslararasi yarismalarda basarili sonuclar elde etmesine katkida bulunan;
uzun hizmet yillarina sahip, guclu, yenilik¢i egitim kadromuz ile “Yarinlarda Var Ola-
cak” bireyler yetistiriyoruz. izmir Ozel Turk Koleji dgrencileri, her yil elde ettikleri ulusal
ve uluslararasi derecelerin yani sira Yuksekdgretim Kurumlari Sinavinda (YKS) elde et-
tikleri Turkiye dereceleri ile 73 yildir istikrarli basarilara imza atiyor. iTK'll gencler elde
ettikleri basarilari puanlar ile Turkiye'nin ve dunyanin en seckin Universitelere yerlesi-
yor.

izmir Ozel Turk Koleji olarak is yasaminda, sanat dinyasinda, bilim dinyasinda ve dun-
yanin her yerinde bizlere basari yolunu acan; gelecek nesillere kazandirdiklariyla érnek
olan on binlerce iITK mezunu ile gurur duyuyor, basarilari ile iftihar ediyoruz. Tum bu
surecte ilham aldigimiz basta Mustafa Kemal Ataturk olmak Uzere; yasamda iz birak-
mis aydinlar ve mezunlarimizdan aldigimiz gug ile gelecegdi sekillendirecek lider birey-
ler yetistiriyoruz.

Kokl egitim anlayisimiz ve giicli egitim kadromuz

Aktif egitim anlayisi ile 8grenme sureclerinde yenilik¢i ve yaratici yaklasimlar ortaya
koyan izmir Ozel TUrk Kolejinde; akademik egitimin yaninda éJrencilerin bireysel, sos-
yal ve organizasyon becerilerini gelistirmeye yénelik faaliyetler ve 6grenim ortamlari
da hazirlanmaktadir. Seckin egitim kadromuz, gerceklestirdigi 6zgun egitim - égre-
tim calismalarini; sinif icinde kullandigi tum materyalleri, egitim-6gretim tekniklerini,
dederlendirme yontemlerini; misyonumuza ve egitim felsefemize uygun olarak plan-
lamakta ve 6grencilerimizi bir Ust kademeye hazirlamaktadir.

Ulkemizde ve dUnyada izmir Ozel Turk Koleji adi; bir yandan 63-
rencilerimizin ve égretmenlerimizin gayretli calismalari ve de-
receleriile bir yandan da yasamda iz birakan on binlerce mezu-
numuzun ¢alismalariyla siklikla ve itibarla anilmaktadir.

1950'den bu yana koklu egitim anlayisimiz, guclu egitim
kadromuz, akademik ve sosyal basarilarimiz ve mezunla-
rimizdan aldigimiz gug ile ulkemizin aydinlik yuzlerini ha-
yata kazandiriyoruz.

izmir Ozel Turk Koleji ismini gururla taslyan, dgrencisi, 63-
retmeni, velisi, mezunu ve calisanlari ile guclU izmir Ozel
Turk Koleji Ailesi'nin her ferdine yarattiklari degerler icin
ayri ayri tesekkur ediyorum.

Saygilarimla

Yigit TATIS
ITK Genel Muduru
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ITK MEZUNLARI

BEGUM
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0ZFESCIOGLU
2001 Mezunu
CEO

World Humanitarian
Forum

= [World
“|Humanitarian
Forum

ALi KUTAY YARALI
2006 Mezunu

Kurucu - CEO
Delivers.ai

)
"i";,-;.l

BDELIVERS.A

ERGUN GULER
1992 Mezunu
Genel Midir
Vestel

S

VESTEL >
AKIN SERTCAN

1988 Mezunu 1=
Tirkiye Genel 1
Midird

Logo Yazilim

[0go |

PROF. DR. UGUR
MALAYOBLU

1992 Mezunu
Rektor Yardimeisi
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Universitesi
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1996 Mezunu
Akademisyen
Eczacilik

Ege Universitesi
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OSMAN EVREN
ARIKAN

2002 Mezunu

Genel Midir
Polaris Parks

WINONA POLARIS .'.
SEATE UMTERAITY PARKS
KEMAL OMER BARIS
OZISIKGILAR TURAN
1994 Mezunu 1994 Mezunu
Genel Mudur Genel Mudur
Videojet Vorkwek Tirkiye

Technologies

h WiDeoJeT VORWERK
: L
FATiH ATLIBATUR HUSEYIN GURER
1992 Mezunu 1978 Mezunu
Ulke Kategori YK Denetim ve
Midiro Risk Komitesi
HP Baskani
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@ :" Eczacibas
PROF. DR. y PROF. DR. GOKGE
MUSTAFA ARSLAN TURKOGLU
. ORNEK N 1991 Mezunu

1976 Mezunu

Rektor Yardimeisi
Yasar Universitesi
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TASAR UMIVERSITES]

® Hukuk
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Universitesi
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BURAK AKINCI
1995 Mezunu

CEO
Turkcell BIP
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CEVDET ALTUG
1991 Mezunu
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Groupama Sigorta

== Groupama

MELIS VEKILOGLU
1996 Mezunu

Genel Midir
Sun Tekstil

TAHSIN AKAR
1990 Mezunu

Genel Midir

Yardimcisi
LC Waikiki

LC WaIKIKI

ERSIN OZINCE
1970 Mezunu
Yonetim Kurulu
Buskunl

Is Bankasi
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TUHKIYE$EANM5I

PROF. DR. ERAY
CALISKAN

1990 Mezunu
Doktor

Okan Universite
Hastanesi

©

ORKUN AKSELI
1992 Mezunu
Dogent
Hukuk
Durham University
Law School
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izmir Ozel TUrk Koleji 1950’den beri yasamda iz birakmis, alanlarinda basarili,

Turkiye’de ve DUnyada s6z sahibi, fikir 6nderi olmus sanatgisindan sporcusuna,
bilim insanindan ig insanina, akademisyenden politikaciya

ALPER AKAY
2000 Mezunu
Molekiler Biyoloji
University of
East Anglia

LEA g

OMER SARSAR
2005 Mezunu
Satis Midird
The Walt Disney
Company

ILGAZ AKSELI
1997 Mezunu
Mihendislik
Teknolojileri
Direktori
Bristol-Myers Squibb

=

Blimjl-.'\-i'_wr..x Squiblk

™ HAKAN NACAR
: 2001 Mezunu
Pazarlama
Midiri
Michelin

MICHELIN

PAPATYA
KARADEDE

2004 Mezunu
Pazarlama
Midiri

stee Lauder

ESTEE LALIDER

MELTEM
CUMBUL

1983 Mezunu
Oyuncu

KAYA PEKER
1998 Mezunu
Basketholcu
Milli
Basketbolcu

GOKCE LEISHER
ALAKUS

2006 Mezunu
Operasyon
Yoneticisi
Amazon

amazon

SANi MIZRAK
2004 Mezunu
- Sous Chef
Bon Appétit
Management
Company

ERTUNGA KUT
1989 Mezunu
Global
Pazarlama
Direktori
Hayat Kimya
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2003 Mezunu
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Midiri

Pfizer
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2004 Mezunu
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1999 Mezunu
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2001 Mezunu
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2002 Mezunu
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TAMER
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1969 Mezunu
Oyuncu
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1983 Mezunu
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yetistirmistir.

ARTUG ACAR
1998 Mezunu

Uriin Yonetimi
Direktori
Righthand
Robotics

ASLI SENKAL
2001 Mezunu

Kidemli
Ekonomist
The World Bank

BANK

MUSTAFA ALI
AKCAKIR
2005 Mezunu

Mobil Uygulama

Gittigidiyor
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1971 Mezunu
Oyuncu
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1999 Mezunu
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2005 Mezunu
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@ ITK Misyonu

DOGRU SECIMLER

..... T CEVRESINE VE

KENDISINE COK YONLU
;" : i‘ ; KATKISI OLAN,

@ TURK GENCLERI
YETISTIRMEK.

Var oy Pslone

“Atatiirk’in gizdigi yoldan ayrilmamak ve Tiirk milletine bir vasiyet

yasaminda uygulamak.”

MISYONUMUZ
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a ITK Degerleri

LAIKLIK, DEMOKRASI VE ATATURK
DEGERLERI

DOGAVE CEVRE .. SAGLIK KULTURU:
FARKINDALIG! ; % BEDEN, TEMIZLiK, SAGLIK

—————

ERDEM “\‘i‘ﬁx‘: .. .
VEETIK N \'/ TURK ORF
DEGERLER ™™ #7" VE ADETLERI

~~~~~

-----

SANATSAL
YAKLASIM

ITK DEGERLERI
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e o, ® °®
_El ITK Egitim Cercevesi
21. YUZYIL DEGERLERI iLE TEMELLENDIRILEN EGITiM ANLAYISI:

ITK EGITIM CERCEVESI

@ B &

2] =3 . o= E
__YAKLASIMLAR VE OLGME VE
OGRENME ORTAMLARI DEGERLENDIRME

Ll

MUFREDAT VE PROFESYONEL
GGRETIM P T GELISIM

iTH ﬁﬁﬂ;ﬂ!:iﬁillill HAZANMASI GEREKEN BU GERGEVEYi DESTEKLEYEN STRATEJILERIMIZ
B"-.El; BECERI VE DEGEEI-EH'; ™ ﬁbmemﬂeggﬂend[rme Sistemi
s Akademik Kozammiar « Mifredaot ve Ogretim
e 21. Yizyl Becerileri = Profesyonel Gelisim
* ITK Deferleri = Ogrenme Ortamlan
21. YUZYIL BECERILERI
OGRENME VE INOVASYON ENFORMASYON, MEDYA VE YASAM VE KARIYER BECERILER
» Yaraticilik ve inovasyon « Bilgi Yetenefi » Girigkenlik ve Ozytnetim
« Kritik DisOnme ve Problem » Medyo Okur Yazarli » Sosyal ve Kilturel Etkilegim
Gézme « Bilisim, iletisim, Teknoloji « Uretkenlik ve Agikiik
» lletigim ve isbirligi Becerileri » Liderlik ve Sorumiuluk
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Birlikte

Guzel
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Izmir Ozel Tirk Koleji
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| iTK MEZUN PROFiLi

=

Disardan Tum Ekosistemi

/ Destekleyen Unsurlar

\

ik Stratejileri

Uygulamalar

Temel
Gelisim Alanlan ve
Akademik Kazanimlar

DEGERLER

Onyargilardan Uzak, Duyarl, Erdemli

B Cegerler Wl Temel Gelisim Alanlan ve Akademik Kazarmmilar M Beceriler [l Disardan Tim Ekosisterni Destekleyen Unsurlar

OO0 O00000000000000000000000O00O0OOOO
(I

Pozitif
Yasam
Becerisi

Beden ve ruh saglgin

uﬁﬁmbwmgﬂ“ﬂw
birbtin
degerlendirebilme ve
bellibir problemi veya
konuyu timden gelim
vﬁnmmedt!mnulnm'

hu-bil.gm‘wnm
degerlendirebilme..

koruyabilme.
Kendi potansiyelinin
farkinda olup.
onu kullanarak
zorluklarla
mucadele edip
hedeflerine
ulasabilme.
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Egitim Hedeflerimiz

ATATURK iLKELERI’Ni DUSUNCE HAYATIMIZIN ISIGI KABUL ETMEK:
Cocuklarimiz Ataturk’an gosterdigi yolda, ¢cagdas bilimlerin isiginda yetis-
tirilmeli, egitilmelidir.

TOPLUMA GUCLU, ERDEMLI, INSAN HAKLARINA SAYGILI BiREYLER
KAZANDIRMAK:

Cocuklarimiz dostluk ve kardeslik sevgisini yasamali; sosyal, guclu, erdemili
bireyler olarak yetistirilmelidir.

ARASTIRMACI BiREYLER YETiSTIRMEK:

Cocuklarimiz arastirmaci bireyler olarak yetistiriimeli, bilimin her dalinda
arastirma yapmaya ézendirilmelidir.

GUCLU YABANCI DiL BiLGiSi KAZANDIRMAK:

Gocuklarimiz yabanci Ulkelerdeki yasitlariyla, gelecekte meslektaslariyla
kolay iletisim kurabilmelidir. lyi bir yabanci dil bilgisi, guc¢lu ve dogru me-
sajlarin iletilmesinde cok d6nemlidir.

Cocuklarimiza sporun saglik ve saglikli nesiller icin dnemi, dostluklarin ku-
rulmasinda evrensel bir bag oldugu égretilmelidir.

YONETIM YETENEGiI KAZANDIRMAK VE GELiISTiRMEK:

Ogrencilerimiz, cevresinde bulunan bireyleri hitabet gucu, bilgi ve vizyo-
Nnu ile etkileyip surukleyebilmeli, topluma yararli degisimleri ydnetebilecek
ozelliklere sahip, ézgUveni tam, bireyler yani lider olarak yetistirilmelidir.
Ogrencilerimiz, sahip oldugu guclu sosyal dederler sayesinde cevresinde
yarattigi érnek kisilik ve tutarli davranislari ile diger insanlar icin etkin bir
model olmalidir.

SANAT SEVGiISi ASILAMAK:

Cocuklarimiz sanatsal bilgi ve beceri ile donatilmali, yetenekleri gelistiril-
melidir.

SOSYAL YARDIM VE SiViL TOPLUM KURULUSLARINDA GOREV
USTLENMEK:

Ogrencilerimiz, topluma yararli sosyal, kultUrel, cevresel vb. bir hizmeti ge-
listirmek icin kurulmus sivil toplum kuruluslarinda calismaya yatkin, yasa-
digi toplum ve evrenin sorunlarina duyarli olmahdir.

Ogrencilerimizden Beklentilerimiz:
e Durustluk
* Cevremizdekilere Nazik Davranmak
» Arkadaslarla iliskiler
e Zaman Yonetimi
e Kilik Kiyafet Kurallarina Uyulmasi

@ izmir Ozel Tork Koleji
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Kayit Kabul

Kayit icin randevu alan dgrenci ve velisi kayit kabul komisyonu tarafindan okula ve
aday oldugu sinif duzeyine hazir oluslugu konusunda 6n degerlendirmeye tabidirler.
On degerlendirmede veli ve 6grenci bilgi formu, Psikolojik Danismanlik ve Rehber-
lik, 5grencinin akademik bilissel gelisimi gibi unsurlar dikkate alinir.

Anaokullarimiza Yeni Kayitlar

Anaokullarimiza yeni kayitlar, 24 ayliktan 60 aya kadar yapilmaktadir. Cigli ve Mavi-
sehir Anaokullarimizda 24 ayliktan itibaren; Mithatpasa, Bornova, Marmaris ve Ma-
nisa Anaokullarimizda 36 ayliktan itibaren kayit alinmaktadir.

Ogrenci tanima formunda yer alan kriterler yas araligi géz 6ntne alinarak degerlen-
dirilmektedir. Ogrencilere, PDR (Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik) Uzmani tara-
findan kayit kabul calismasi yapilir. Ogrencinin hazir olusluk duzeyine goére, 6grenci
velisi ve okul mudurunun ortak karari ile kayit islemleri gerceklestirilir.

ilkokullarimiza Yeni Kayitlar

o [Ikokul Hazirlik Siniflarimiza 54 ay ile 66 ay arasinda olanlar kayit yaptirabilirler. 2022
EylUl ayl sonu itibariyla 57-68 aylik cocuklarin da kaydi yapilir.

o ilkokul 1.Siniflarimiza 66 ay ve Uzerindekilerin kayitlari dogrudan; 60-66 arasi co-
cuklarimizin kayitlari ilkokula PDR (Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik) tarafindan
yapilan hazir bulunusluk testi sonucu yapilir. ilkokullarin 1. sinifina, kayitlarin yapildi-
gryithn Eylul ayi sonu itibariyla 69 ayini dolduran cocuklarin kaydi yapilir. Ayrica 66, 67

ve 68 aylik cocuklardan velisinin yazili istegi bulunan-
lar da ilkokul 1. sinifa kaydedilir.

o ilkokul ara siniflarina 2. 3. ve 4. sinif kayitlari icin bas-
vuran ogrencilere Akademik Duzey Belirleme Sinavi
uygulanir ve PDR (Psikolojik Danismanlik ve Rehber-
lik) mulakati yapildiktan sonra alinir.

e TUm sonuclar, ilkdgretim Mudurlagua tarafindan de-
gerlendirildikten sonra kayit onayi verilir. Burada belir-
tilmemis hususlarlailgili Kayit Kabul talepleri; ilgili Okul
= Muadarunun teklifi ve izmir Ozel Turk Koleji Madurler
& Kurulunun yazili onayi ile kayit ve nakiller yapilabilir.

]
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Kayit Kabul

Ortaokullarrmiza Gegis

Ortaokul 5. siniflarigin, 4. sinif d8grencilerine uyguladigi-
miz kayit kabul ve bursluluk sinavi sonrasinda belirle-
nen puan kosullarini tastyan o6grencilerin kayitlari PDR
(Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik) gdérismesinden
sonra yapllir. 5. siniftan itibaren yatili 8grenci kaydi ya-
pilabilir. 6., 7. ve 8. siniflara kayit icin naklen gelen 6g-
rencilerin gerekli bilgi formlarini doldurduktan sonra
PDR (Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik) mulakati ve
ardindan Duzey Belirleme Sinavina tabi tutulur.

Aday 6grencinin, Online DUzey Belirleme Sinavi Sonuc-
lari ve Okulun ATS ortalamasina Okul Mudurlugu tara-
findan degerlendirildikten sonra kayit onay! verilir.

Nakil geldigi okul basarisi ve Online DBS basarisi ortala-
malarin Ustunde olan égrenciler okul mudurlerinin uy-
gun gérmesi hainde burs sinavlarina alinabilirler.

Fen - Anadolu Liselerimize Gegis

Fen ve Anadolu Liselerimizde 9. Siniflara, 8. Sinif 6g-
rencilerine uyguladigimiz ITK Kayit Kabul ve Bursluluk
Sinavlari ile Milli Egitim Bakanlidginca yapilan merkezi
sinav sonucuna goére égrenci alinmaktadir. Belirlenen
puan kosullarini tasiyan égrencilerin kayitlari Lise MU-
duru ve PDR (Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik) MU-
lakatindan sonra yapllir.

Lise 10.71. ve 12. siniflara nakil yoluyla kayit olmak isteyen
ogrencinin bir onceki okulundaki ders ve disiplin notlari
degerlendirilir. Ayrica veli ve 6grenci ile PDR (Psikolojik
Danismanlik ve Rehberlik) uzmani goérusmesi ve Aka-
demik Basari ve Temel Yeterlilikleri hakkinda Durum
Belirleme Sinavi yapilir. TUm sonuclar lise muduru tara-
findan degerlendirildikten sonra kayit onayi verilir.

Burada belirtilmemis hususlarla ilgili kayit - kabul ta-
lepleri ile ilgili olarak; ilgili okul muddrinun teklifi ve iz-
mir Ozel Turk Koleji Mudurler Kurulunun yazili onayi ile
kayit ve nakiller yapilabilir.

W izmir Ozel Tirk Koleji | 19



— | Burslar Yonergesi

Basarili olan 6grencileri 6dullendirme, mezun ve c¢alisanlarinin cocuklarinin okul
bunyesinde egitim gdérmelerini saglamak, ekonomik durumu uygun olmayan
basarill 63rencilerin burslardan faydalanmasi amaciyla cesitli burslar vardir. iz-
mir Ozel Turk Koleji bunyesinde bir dgrenci birden fazla burstan yararlanamaz.

L N

izmir Ozel Turk Koleji Burs Tiirleri:

* Ortaokul Basari Burslari
e Ara Siniflar Odul Sistemi
* Lise Basari Bursu

* Spor Burslari

* Ihtiyac Burslari

Burslar hakkinda detayli bilgi icin okul mudurlukleri ile gorusebilirsiniz.

20 ‘ @ izmir Ozel Tork Koleji



Okulda Yasam - Okul Formalar

e Okulicinde “Okul Formasi” giyilir.

e Toren gunlerinde (Pazartesi-Cuma ve resmi
toren gunleri) ortaokul kademesi ve lise 6g-
rencilerimizin gémlek, blazer toren ceketlerini
giymeleri zorunludur.

* Lise 6grencilerinin her gun blazer ceket-
lerini veya sweatshirtlerini giymeleri ge-
rekmektedir.

* Okul ceketi veya kazagi disinda farkl
ust giyimlere izin verilemez.

* Erkek o6grencilerin gomlek giydikle-
rinde kravat takmalari zorunludur.

e Okul formalariile sadece koyu renk ve Uze-

rinde arma, isleme bulunmayan duz ayakka-
b1 giyilebilir. Spor ayakkabisi yalniz Beden
Egitimi dersinde giyilir; bu ders disinda okul
icinde spor ayakkabisina izin verilemez. (Si-
yah spor ayakkabl iznimiz var.)

e Okulda kunye, kupe, yuzuk, bilezik, kolye
gibi takilar kullanilamaz. Kiz 6grencilerin mak-
yaj yaparak, tirnaklarini uzatip oje ile, saclarina
boya ya da rofle yaptirarak okula gelmeleri ya-
saktir.

* Yazlik ve kislik forma gecis donemleri okul
yonetimi tarafindan veli ve égrencilere duyu-
rulur.

@ izmir Ozel Tork Koleji
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Okulda Yasam - Okul Formalar

Kiz Ogrenci Formalar

Yazhk

Hazirhk
Sinifi
(6 Yas)
Formalan

ilkokul
1-2-3-4.
Sinif
Ogrenci
Formalan

Ortaokul
5-6-7-8.
Sinif
Ogrenci
Formalan

Lise
9-10-11-12.
Sinif
Ogrenci
Formalan

Lacivert kanvas beli lastikli
cepli sort-etek, Beyaz O yakali
ITK nakis logolu ve sirt baskili

supreme penye tisort,
Beyaz yazlik ¢corap,
Siyah kapali ayakkabi.
Geziler igin: Turuncu,

fosforlu giivenlik yelegi.

Ekose sortlu beli lastikli etek,
beyaz polo yaka kisa kollu
tisort, kirmizi ve lacivert O yaka
kisa kollu tigért, Kirmizi 6nden
fermuarli ITK logolu penye
yelek, Beyaz yazlik corap, Siyah
kapali ayakkabl.

Geziler i¢in: Turuncu, fosforlu
givenlik yelegi.

Gri pilili sort etek,
polo yakali beyaz tisort,
Kirmizi ve lacivert O yaka kisa
kollu tisort,
Siyah dizalti yazlik corap,
Siyah kapali ayakkabi.

FUme pileli sort etek,
Fume kanvas pantolon,
Lacivert nakis armali
polo yakall beyaz tisort,
gri, siyah ve bordo 0 yaka kisa
kollu tisért, Siyah yazlik ¢orap,
Siyah kapali spor ayakkabi.

Lacivert kanvas beli lastikli cepli
pantolon/sort-etek, Beyaz polo
yakali uzun kollu iTK nakig
logolu ve sirt baskili supreme pen-
ye tisort, Turkuaz hakim yakalion-
den fermuarh ITK nakis logolu ve
sirt baskili penye sweat-mont,
Beyaz diz alti/ kulotlu corap,
Siyah kapali ayakkabi.
Geziler igin: Turuncu,
fosforlu giivenlik yelegi.

Ekose sortlu beli lastikli etek,
beyaz polo yaka uzun kollu
tisort, kirmizi ve lacivert O yaka
uzun kollu tisért, Kirmizi ve laci-
vert dnden fermuarl iTK logolu
penye Sweatshirt, Beyaz dizal-
ti/ kulotlu corap, Siyah kapali

ayakkabi. Geziler igin: Turuncu,
fosforlu giivenlik yelegi.

Gri pilili sort etek, polo yakall
beyaz uzun kollu tisort, lacivert
0 yaka uzun kollu tisért, Beyaz

oxford kumastan uzun kollu
dzel ITK logolu beyaz gémlek,

Lacivert iTK nakisl armali blazer

ceket, lacivert V yaka kazak, la-

civert ve FUme kapisonlu Swe-
atshirt, Siyah dizalti/ kulotlu
corap,, Siyah kapali ayakkabi.

FUme pileli sort etek, fUme
kanvas pantolon, Beyaz oxford
uzun kollu cepli 6zel ITK etiketli

gdémlek, Siyah V yakali iTK logo-

lu uzun kollu kazak, Siyah ITK
nakis armali blazer ceket, Siyah

ve Beyaz kapusonlu 6nden
cepli ITK logolu penye sweats-
hirt, Siyah dizalti /ktlotlu kishk

corap, Siyah kapali ayakkabi.

Tum o6grencilerin saglarinin boyali olmamasi gerekmektedir.

Kiz 6grencilerin saglarinin toplu ya da 6rulu olmasi gerekmektedir.




Okulda Yasam - Okul Formalar

o] [

Lacivert kanvas beli lastikli
cepli sort, Beyaz 0 yakali ITK

Lacivert kanvas beli lastikli cepli
pantolon, Beyaz polo yakall uzun

Hazirhk nakis logolu ve sirt baskili kollu ITK nakis logolu ve sirt
sinifi - baskili penye tisort, Turkuaz hakim
supreme penye tisort, .. ;
6V yakali 6nden fermuarh ITK nakis
(6 Yas) Beyaz yazlik corap. logolu ve sirt baskili penye
Formalan Geziler icin: Turuncu, sweat-mont, Beyaz lacivert corap,
fosforlu givenlik yelegi. SR [@[EEi epEicele
Geziler igin: Turuncu, fosforiu
glivenlik yelegi.
Lacivert kanvas beli lastikli cep- Lacivert beli lastikli cepli pan-
li sort, Beyaz polo yakali kisa tolon,.Pi)Io yakali uzun kc?llu
Ilkokul kollu tisort, kirmizi ve lacivert beyaz tisort, K'rm'z_' ve lacivert
1-2-3-4. 0 yaka kisa kollu tisort, Kirmi- uzun kc?llu 0 yakfa t|§ort,"K|rm|2|
Sinif zI 6nden fermuarli iTK logolu ve lacivert kapugonlu onden
6§renci penye yelek, Beyaz yazlik corap, ferm.uarll ITK Iogolu penye swe-
Siyah kapali ayakkabi. atshirt, Beyaz siyah kislik ¢corap,
Formalan Geziler igin: Turuncu, fosforlu Siyah kapali ayakkabi.
giivenlik yelegi. Geziler i¢in: Turuncu, fosforlu
guvenlik yelegi.
Gri kanvas pantolon, Kirmizi- lacivert
. dokuma cizgili polo yakali uzun kollu
Ortaokul Gri kanyas pantolon, ) beyaz tisort, lacivert O yaka uzun kollu
5-6-7-8 Kirmizi- lacivert dokuma giz- tisort, Mavi Oxford uzun kollu cepli
gili polo yakal kisa kollu beyaz 6zel ITK etiketli mavi gémlek, Laci-
. sSinif tisoért, kirmizi ve lacivert O yaka vert- kirmizi cizgili kravat, Lacivert ve
ogrenci kisa kollu tisort, fime kapusonlu sweatshirt, Lacivert
. V Yakal ITK logolu uzun kollu kazak,
Formalan siyah yazlik corap,

Lacivert iTK nakis armali blazer ceket,
Siyah kislik ¢orap,
Siyah kapali ayakkabi.

Siyah kapali ayakkabil.

FUme kanvas pantolon, Beyaz
Oxford kumastan uzun kollu cepli

Lise . i 8 i
Fime kanvas pantolon, ITK logolu gémlek, Siyah V yakali

=10-11-12. . ITK logolu uzun kollu kazak, Siyah
o-0-T12 Lacivert nakis armali polo ITK nakis armali blazer ceket, Siyah
" Sinif . yakall beyaz tisort, gri, siyah ve fume-beyaz cizgili kravat, Siyah ve
Ogrenci bordo 0 yaka kisa kollu tisort, beyaz kapusonlu énden cepli ITK
Formalan Siyah yazlik corap, logolu penye sweatshirt, Siyah kis-

Siyah kapali ayakkabi. lik corap, Siyah kapali ayakkabi.

Tum o6grencilerin saglarinin boyali olmamasi gerekmektedir.

Erkek 6grencilerin ise okula sakal, biyik ve uzun sag¢la gelmesine izin verilmemektedir.




m Okulda Yasam
Yatil Hayat

1950 yilindan bu yana on binlerce mezun vermis, 6grencilerini yatili kaltur ile yetis-
tirmeye devam eden izmir Ozel Turk Koleji bu hizmeti layikiyla yerine getiren en
énemli egitim kurumlarinin basinda gelmektedir. izmir Ozel Turk Kolejinde yatili
hayat; dostluk, arkadaslik, paylasmayi 6grenme, duzenli ders calisma, duzenli egitim
ogretim, sorumluluk duygusunun gelismesi, haftanin 7 ginu kampus olanaklarindan
faydalanma, 6z disiplin sahibi birey olma anlamlarina gelmektedir.

* 55 metrekare odalardan olusan, kampus icinde yer alan yatakhane

* 7/24 guvenlik hizmeti

* Revir hizmet

Camasir yikama hizmeti

Wifi hizmeti

isleyisten sorumlu, dgrencilere yardimci belletmenler (gorevli 6gretmen)

Bina girisi ve katlarda kamera sistemi

Izmir'in merkezinde

Hem Metro hattina, hem de sahil tramvay duragina 4 dk. yuruyus mesafesi

Merkezi Isitma

“‘Anne eli degmis gibi” kendi mutfagimizda hazirlanan yemekler

Sabah, 6gle, aksam 3 6gun kampus yemekhanesinde yemek imkani

2-3-4 kisilik odalar

Hizmet personeling, hijyen ve saglik alaninda dlzenli egitim

Sertifikali ve uluslararasi platformlarda kabul gérmus temizlik drunleri

Ayri binalarda, ayri girislere sahip kiz ve erkek yatakhaneleri

Okul sonrasi, 6gretmen goézetiminde etut ¢calismalari ile ézdisiplin kazanma olanagi

Etut, ek ders ve tamamlama dersleri, soru ¢cézUm saatleri

Okul sonrasi Ucretsiz kurslar ile kisisel gelisim imkani (Kodlamayi Seviyorum,

Resim, Seramik, Drone Dizayn, Bale, Unity ile Oyun Programlama, Yazilim, Python

ile Programlama)

* Kampus icerisinde 7 gun acik fitness salonu, kapali spor salonlari ve acik hava spor
alanlari ile haftanin 7 gunu saglikli yasam

* 100’e yakin spor takimi ile spor calismalari

* Okul sonrasi akademik ve sanat kurslari (IELTS Kurslari, Bilimsel Olimpiyatlara
Hazirlik Calismalari, ingilizce-Almanca-ispanyolca-Fransizca Kurslari, Mizikal ve
MuUnazara Kulubu Calismalari)

* KUtUphane ve bilgisayar labarotuvari

Yatili hayatin kazandirdiklari;

Ogrencilerimizin yatili hayata fiziksel, sosyal ve psikolojik olarak adaptasyonunu sag-
lamak, okula uyum sureclerini kolaylastirmak, akademik basarilarini desteklemek,
kendini ifade edebilecegdi sosyal ortamlar saglamak, karsilasabilecegi problemlerde
kendilerine ve velilerine destek olmak en buyUk sorumlulugumuzdur.

Yatili hayat gelenedinin bir parcasi olan kultur, sanat ve spora etkin olarak ogrencﬂe-
rimizin katilmalarina olanak saglayarak, izmir'in kultUrel ve tarihi dokusunu da égren-
melerine firsat yaratiriz. Haftanin belli gunlerinde duzenlenen geziler ile 6grencileri-
miz bdylelikle sosyal etkinliklere de zaman ayirir.

Sonug olarak yatili bir 8grenci akademik olarak kazanimlarinin yani sira fiziksel, sosyal
ve psikolojik gelisim surecini de saglikli bir sekilde tamamlamis, hayata hazir,
6z guvenli, problem ¢cdzebilme gucune sahip bir birey olarak mezun olur.
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Okuilda Yasam
Yemekhane ve Kantinler

* Yemek, kahvalti, ikindi kahvaltisi ve aksam yemek menulerimiz okul kadromuz i¢in-
de gdrev yapan Gida Muhendisimiz tarafindan, mevsimsel ve ddnemsel sartlara, 639-
rencilerimizin yas gruplarina gore enerji, besin ihtiyacini karsilayan kalori miktarlari-
Nna ve besin gruplarina gore ézenle hesaplanarak hazirlanir.

* Yemek menulerimizin Uretimi esnasinda; Satin alma asamasindan, mal-kabul ve
mamul Urdn asamasina kadar Gida Guvenlik sistemlerine ve kurallarina uyularak,
Gida MUhendisimiz tarafindan denetlenerek, ascibasimizin kontrolinde hijyenik ve
saglikli sartlarda Uretilmesi ve deneyimli personellerimiz ile servisi saglanmaktadir.

ITK OKULLARI yemek ve kantin hizmetlerimiz Gida Guvenligi Yénetim Sistemi 1SO
22000 ile entegredir. isletme genelinde COVID-19 ve hijyen kurallarini/uygulamalari-
M1zl kapsayan prosedurler uygulanmaktadir.

Sistemimizde HACCP toplantilari, faaliyetlerimiz sirasinda, ilgili kamu kurum veya
kuruluslar tarafindan ilan edilmis olan COVID-19 salgin yonetimi ile ilgili yasal ted-
birlere tam olarak uyum saglanmakta, uygulamalar esnasinda karsilasilan sikintilar
alinan énleyici ve gelistirici faaliyetlerimiz degerlendirilmekte ve kayit altina alinarak
izlenmektedir. COVID-19 tedbirlerine ydnelik hasere ve zararlilarla mucadele proto-
kolU hazirlanmistir. Tedarik¢cimiz ile karsilikli imza altina alinmistir.

Yemek Salonu, Kantin Genel Kullanim Alanlarn

* Yemek salonlari, giris alani ve hold, ilave salonlar gibi genel alan kullanimlari ve acik
alanlar dahil kampuslerimizin tamami sosyal mesafe planina uygun olarak duzen-
lenmistir. Tesisin icinde veya disarisinda sira olusabilecek her yerde (lavabo onleri, vb.)
1,5 metre ara ile sosyal mesafe isaretlemeleri yapilmistir.

* Sosyal mesafe ve oturma duzeni kurallari, siniflarimiza yénelik hazirlanmis olup her
sinif kendi yemek saatlerinde yemek yeme duzeni alinmistir.

* Yemekhane ve kantinlerde, saglik bakanligi genelgelerine uygun oturma duzeni
hazirlanmistir.

* Teneffus saatleri, dgrencilerin yemekhane ve kantin kullanimlari disunulerek ara-
ikl planlanmistir. Kantin ve yemekhanelerde siralanma icin korkuluklar ve bariyerler
vardir.

e Tum ortak kullanim alanlarinda taze hava girisi saglanarak havalandirma yapilmak-
ta, klimalar kullanilmamaktadir.

* Yemek servisi verilen masalar arasi mesafe her yonden 1,5 metre, yan yana sandal-
yeler arasi 60 cm olacak sekilde ¢capraz oturma duzeni hazirlanmistir.

* Yemekhane ve kantin bolumde calisan personeller cerrahi maske ve yuz koruyucu
siperlik takarak servis yapmaktadirlar.

* Tum kampuslerimizde yemekhane ve kantinlerde yer alan her masada DIVERSEY
marka el antiseptigi bulundurulmaktadir.

* Servis personeli, servis esnasinda mesafe kurallarini korumaya ve temastan kacin-
maya 6zen gosterir.

* Yemek servisi uygulamasi, koruyucu siperlik ile bufenin misafir tarafina misafir
erisimini engelleyecek sekilde gidaya uygun ilave bariyerler yapilmis olup, servis ise
mutfak personeli tarafindan yapilmaktadir.

* Tum kampuslerimizde yemek servisinde bardak suya gecilmis olup tum menunun
servisi mutfak usta elemanlari tarafindan yapilmaktadir. Bu sekilde temas sifira indi-
rilmistir.

W izmir Ozel Tork Koleji
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Okulda Yasam
Yemekhane ve Kantinler

* Yemek masalari ve sandalyeler, servis malzemeleri, pecetelik vb. gibi malzemeler
her misafir kullanimindan sonra silinerek uygun sekilde temizligi ve dezenfeksiyonu
saglanmaktadir. Tek kullanimlik tuz, baharat vb. kullaniimaya baslanmistir.

* Kantinlerimizde mumkun oldugunca, temassiz 6deme alinmakta, temasli post ci-
hazi kullanilmasi halinde, her kullanimdan sonra cihazin %70'lik alkol iceren dezen-
fektan ile silinerek temizlik ve dezenfeksiyonu saglanmaktadir.

* Tum yemekhane ve kantin girislerimizde, genis salonlarin farkl yerlerinde el anti-
septigi bulundurulmaktadir.

Yemekhane ve Kantin Personeline Yonelik Onlemler

* Personelimize yénelik dnlemler Calisanlarimiza Yonelik dnlemler kilavuzunda de-
taylandiriimistir.

* Personelin duzenli saglik kontrolU yapilmakta, birlikte yasadigi kisilerin COVID-19
acisindan izlenebilmesi icin personelden her vardiyada isbasi éncesi Saglik Bilgileri
beyani icin periyodik bilgi alinmaktadir.

e TUm personele COVID-19 salgini ve hijyen konusunda bilgi/egditim verilmistir.

* Personel girisinde temassiz ates olcumu yapillmakta, el dezenfektani ve hijyen pas-
pasi bulundurulmaktadir.

* Personele, ¢calisma yerine, misafirler ve ortam ile temasina uygun kisisel koruyucu
ekipman (cerrahi maske, yuz koruyucu gibi) ile el antiseptigi saglanir ve kullanimi
izlenir. BUtUn personel agiz ve burnu kapatacak sekilde tibbi maske kullanmak zo-
rundadir. Maskeler gun icinde nemlendik¢ce mutlaka degistirilmelidir.

* Personel kiyafetlerinin gunluk temizligi ve hijyeni saglanmalidir.

* Ayni vardiyada mumkun oldugunca ayni personelin ¢alistirilmasina 6zen gosteril-
mektedir.

* Personelin soyunma odasli, dus-tuvalet ve ortak yemek yeme, dinlenme alanlari
sosyal mesafe kosullarina uygun olarak duzenlenmis olup, bu konuda gerekirse yer
isaretleri, serit, bariyer gibi duzenlemeler yapilmis olup, bu alanlarin temizligi ve ku-
rallara uygun sekilde dezenfeksiyonu duzenli olarak saglanmaktadir.

* Mal tedariki veya baska sebeplerle (tamir, bakim vb.) Uretime gecici olarak kabul
edilen kisilerin temasinin asgari duzeyde tutulmasina ydnelik kurallar belirlenerek
uygulanmasi izlenmektedir.

* Ayrica, bu kisilerin sosyal mesafe kurali korunarak ve koruyucu donanim kullanarak
islemlerini yapmalari saglanmaktadir.

* Personelde hastalik belirtileri tespiti halinde tibbi maske takilarak en yakin sag-
ik kurulusuna basvurmasi saglanmalidir. Tum surecler ITK salgin Acil Durum Eylem
Planina gore yonetilir.

Yemekhane ve Kantin Mutfak, Pisirme ve Servis Alanlan

e Gida guvenligi ve mutfak hijyeni uygulamalarinin ilgili mevzuat ve yonetmeliklere
uygun yapllmasi saglanmaktadir. Yeni Normale gére HACCP calisma planlari ve pro-
sedurleri uygulanmaya baslamistir.

e Gida Uretim alanina ham madde ve Urun sevklerinde ve mutfak alaninda sterili-
zasyon cihazlari el ve vucut hijyeni icin gerekli alet ve ekipman bulundurulmaktadir.
Mutfak ve pisirme alanlarina gorevli olmayan personel girememektedir.

* BUtun gidalar kapali dolaplarda veya uzeri kapali sekilde saklanmaktadir.
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Okulda Yasam
Yemekhane ve Kantinler

e Capraz bulasmayi 6nlemek icin, islem gérmemis gida maddeleri ile hazirlanmis
gidalar mutfakta birbirlerinden ayri yerlerde muhafaza edilmelidir. Ayrica, hicbir
glda maddesi zeminle temas ettirilmemektedir.

* Mutfak ve kantin Uretim alanlarinda Yeni normale gdre temizlik planlari olustu-
rulmus olup, mutfakta kullanilan her turld donanim ve ekipmanin, tezgah ve sak-
lama alanlarinin temizlik ve hijyeni duzenli olarak saglanmakta ve tum dezenfeksi-
yon vb. islemleri DIVERSEY marka urunleri ile yapilmaktadir.

*Servis malzemeleri (tabak, catal, kasik, bicak, bardak gibi) bulasik makinasin-
da yikanmaktadir. Bulasik makinasinin sicakligi her ay didzenli olarak DIVERSEY
firmasi tarafindan kontrolleri saglanmaktadir.

* Mutfak personeli calisma esnasinda is kiyafeti ve kisisel koruyucu ekipman kul-
lanmakta, duzenli olarak el yikamalari ekip sefleri tarafindan kontrol edilmektedir.
* Mutfakta ve kantinlerde yeni normale gére, personelin uymasi gereken talimat-
lar ve prosedurler goérsel/yazil bilgilendirmeler yapilmaktadir.

* Menulerimizde pandemi sureci boyunca acik bufe kahvalti ve salata bar hizmeti-
miz kaldirilmis olup menulerimizde bagisiklik sistemini guclendirici salata menu-
leri ve yodurt /ayran ile glclendirilmistir.

* Kantinlerimizde kapali ve paketli drunler satilmakta ve pandemi sUrecine uygun
olarak yeni Urun arastirmalari yapilmaktadir.

* Yemekhanelerimiz gun asiri DIVERSEY marka dezenfektanlar ile soguk sisleme
makinesi vasitasi ile dezenfekte edilmektedir.
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Okulda Yasam
Okul Guvenligi

ITK olarak afet ve krizlere hazirlikli olmak, dnleyici tedbirleri almak, dnlenemeyecek durumlar
icin acil mudahale gerceklesmesini saglamak yonunde calismalar yapmakta ve duzenli de-
netimler gerceklestirerek risk analizlerimizi cikarmaktayiz.

Izmir Tark Koleji olarak, tim kampuslerimizde “Saglikli, Emniyetli, ilkeli, Kaliteli ve Temiz" bir
egitim amaci ile ¢ciktigimiz yolda, égrencilerimizin ve tum calisanlarimizin kampuslerimizde
saglikh ve emniyetli bulunmalarini saglamayi hedefliyoruz. Saglik ve emniyetin bulundugu
bir egitim kurumunda, egitime duyulan guvenin de tam olacagini dustnuyoruz.

Kampiislerimizde Onceliklerimiz:

1. GUvenlik

2. Egitim ve Ogretimin Devamliligi

3. Ogrenci ve Velilerimizin Memnuniyeti

4. Ogretmen ve Calisanlarimizin Memnuniyeti

Guvenlik Politikamizin amagclar:

» Ogrencilerimizin kampuslerimizde glvenle hareket edebilecedi bir kampus ortami sadla-
mak.

* Calisanlarin is kazalarina maruz kalmadigi, meslek hastaligl yasamadigi bir calisma ortami
olusturmak.

* Onleyici takiplerin ve risk analizlerinin yapilarak is kazalarinin éntne gecildigi bir is Saghgi ve
Guvenligi Sistemi kurmak.

* Yasal gerekliliklere, glincel mevzuata ve yonetmeliklere uygun sekilde faaliyetlerimizi sur-
durmek.

e TUm paydaslarimizin, tedarikcilerimizin ve hizmet aldigimiz firmalarin is GUvenligi Sureci-
mize katihmlarini saglamak.

* is GUvenligi kUlttranun tum calisanlarda benimsenerek kampus ici oto kontrol mekaniz-
masi olusturmak.

* Tum paydaslara saha icerisindeki calismalara katki sunmalari gerekliligini benimsetmek.

¢ is GUvenliginin “Dinamik” bir stire¢ olmasi nedeni ile kampuslerimizde yapilan strekli iyiles-
tirme ve saha takiplerimiz ile kampus emniyetimizi en Ust noktaya tasimak.

OKUL GUVENLIGI ORGANIZASYONU

Okul Guvenligi buyuk olcude alinan tedbirlere bagdlidir. Okulda guvenligi saglamak ve bu
organizasyonu yonetmek icin Okul Yonetimi/ Yonetim Kurulu Uyeleri/ Direktorler/ Madarl-
er/ Ogretmen ve OJrenciler/ Ebeveynler/ Calisanlar ve diger paydaslar énemli rollere sahip-
tir. Tum calisanlarimiz kampuslerimizde gdreve baslamadan dnce is guvenligi egitimi alir.
Kampus yasami hakkinda bilgi sahibi olduktan sonra ¢alisma hayatina baslar. Calisanlarimiz,
calisma hayati boyunca yaptidi calismalar ile ilgili is Saghgi ve Guavenligi egitiminin disinda ise
ozel bilgilendirme egitimleri, karsilasabilecedi Saglik ve Emniyet riskleri ile ilgili egitimler veril-
ir. Sarekli egitim sistemimiz, calisanlarimizin is Saghgi ve Guvenligi farkindaliklarini Ust duzey-
de tutmaya yardimci olur.

Okullarimizda A sinifi is Gavenligi Uzmani yetkinligine sahip tam zamanli is Saghgi ve Glven-
ligi Uzmani ve acil durumlardan bagimsiz olarak tam zamanli doktor, yardimci saglik calisan-
lari ve anlasmali gavenlik sirketinin calisanlari gérev yapmaktadirlar. is Saghgi ve Guvenligi
faaliyetleri, kampuUslerimizde olusturulan is Gavenligi Kurullarinda gorasular ve Ust ydnetime
raporlanir.
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Okulda Yasam
Okul Guvenligi

ACIL DURUM VE KRIZ EKIPLERI

Okullarimizda yasanabilecek afet, acil durum ve kriz anlarinda Acil Durum ve Kriz Yonetimi
Ekiplerimiz gorev alir. Ekiplerin gorev tanimlarini, yetki ve sorumluluklari dtzenli takip edil-
mektedir. Bu ekipler ile dUzenli tatbikatlar yarutulerek, ekiplerin gorevleri ile ilgili egitimleri
almasi saglanmaktadir.

Ayni zamanda tum kampuslerimiz Uzerinde yetkili, gUvenligi kolaylastirma ve iyilestirme
konulari dogrudan inceleyen Okul Guvenligi Komitesi bulunmaktadir.

OKUL GUVENLIGi KOMITESi UYELERI

Okul Giivenligi Komitesi

Komite Bagkani Yonetim Kurulu Uyesi

Komite Raportori Insan Kaynaklan Midiiri

Komite Uyesi Egitim Direktorleri

Komite Uyesi Kamptis Midirleri

Komite Uyesi Isletme Direktori

Komite Uyesi Ic Denetim ve Mevzuat Uyum Miid.
Komite Uyesi PDR Koordinatorii

Komite Uyesi Is Saghg ve Glvenligi Uzmani

Komite Uyesi Isyeri Doktarlan

Komite yilda iki kere toplanarak periyodik ISG denetimlerini ve ic Denetim Departmani'nin
sUrpriz ydruttugu denetimlerini ve sonuclarini inceleyip yillik guvenlik stratejilerini belirle-
mektedir.

Uluslararasi Bir Firmadan 7/24 Ozel Glivenlik Hizmeti:
e Okulumuzun tum kampuslerinin guvenligi; uluslararasi bir firmanin 6zel guvenlik hiz-
metleri tarafindan 7/24 saglanmaktadir.

7/24 Kamera Sistemi:
e Okullarimizda 7/24 CCTV kamera sistemimiz bulunmaktadir.

Devamsizlik Takibi:

* Ogrencilerimizin devamsizhidi durumunda veli iletisimi kurularak gerekli bilgi akisi sagl-
anmakta ve velilerimizin bilgisi ve izni olmadan okula ulasan égrencilerimizin okul disina
cikisina izin verilmemektedir.
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Okulda Yasam
Okul Guvenligi

GUVENLIK STANDARTLARI
ITK Okullar’nin uygulayacadi guvenlik standartlari asagida siralanan kapsamlar bazinda
ayri ayri degerlendirilmektedir:

1. Okul Alanlarinda Guvenlik

2. Fiziki Altyapida Guvenlik

3. Saglik ve Hijyen Guvenligi

4. Okul Cevresinde Guvenlik

5. Gida Guvenligi

6. Engelli ve Ozel ilgiye ihtiyaclilarin GUvenligi
7. Siddet ve Zorbalik Eylemlerine Karsi GUvenlik
8. Arac ve Tasimalarda Guvenlik

9. Afet Riskinin Azaltilmasi

10. Bilisim Guvenligi

ITK olarak hem 6gretmenlerimizi, hem de ydéneticilerimizi risk faktérleri konusunda
surekli bilgilendirerek bilincli hareket etmelerini saglamaya ve onleyici Rehberlik an-
layisini benimsemekteyiz.

Tim bu giivenlik konularimiz kapsaminda velilerimizden desteklerini istedigimiz
konular;

Bir aksaklik yasamalari ya da uygun bulmadiklarini bir duruma sahit olmalari halinde
Okul yonetimimizi bilgilendirmeleri; herhangi bir acil durum ve afet sirasinda ise sakin
kalip iletisimin kesilme olasihginin cok yuksek oldugu bilinci ile Okulun e-posta, SMS ve
benzeri kanallar ile iletecegdi bilgileri takip etmeleridir.

1 | Okulda Yagam
9= | Akl Kart Uygulamasi

Ogrencilerimiz kampuslerimizde kantin & magdaza alisverislerinde ve yemekhane giri-
sinde kisiye ozel * Akilli Kart"” kullanmaktadir.

Akilli Kartlara yapilacak para yiklemeleri; iTK Store alisveris sitesi Uzerinden online
olarak yapilabilecegi gibi, okul vezneleri Uzerinden de gerek nakit 6deme, gerekse
banka havalesi yoluyla (banka havalelerinde dekontun ilgili kampus veznesine ulas-
tirilmasr gerekir) yapilabilir. Okul vezneleri Uzerinden yapilacak yuklemeler, uzun 6gle
teneffUs saatleri icerisinde yapilmakta olup, yuklemelerde minimum tutar 100 TL'dir.

Akilli Kart Online Bakiye Yiukleme yontemi ile 7 gin 24 saat
itkstore.ozelturkkoleji.com adresinden, velillerimiz belirleyecegi tutarlar
dahilinde kredi karti ile online yukleme yapabilirler.

Akilli Kart uygulamasi ile velilerimiz, 6grencilerimiz harcama sinirini ve tuketmesini
istemedikleri Urunleri belirleyebilmektedir.
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ITK Store'dan
Akilh Karta
Online Bakiye Yiikleme

Cok Kolay, Cok Hizli!

ol felekom =

7 giin 24 saat,
istediginiz zaman
itkstore.ozelturkkoleji.com
adresinden,
belirleyeceginiz
tutarlar dahilinde
kredi kartiile
akill kartiniza
online yiikleme
yapabilirsiniz.

AA 8 itkstore.ozelturkkoleji.com
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MATEMATIK

EGLENCELI MATEMATIK VE

AKIL OYUNLARI

UST DUZEY MATEMATIK VE
MATEMATURK YARISMA KULUBU
UST DUZEY MATEMATIK
FINANSAL OKUR YAZARLIK

Kuluipler ve Etkinlikler

TURK DiLi VE EDEBIYATI

TIYATRO
MUZIKAL

MUNAZIRLAR BULUSMASI
YARATICI YAZMA

KITAP OKUMA

DIJITAL DERGI

TURKCE PODCAST

AKADEMIK YAZMA BECERILERI

SOSYAL INGILIZCE
BILGILER MOVIE CLUB
S DRAMA CLUB
SURDURULEBILIR TARIM VE PODCAST
ARICILIK
DESTINATION IMAGINATION
UNESCO i
SEHRIMI TANIYORUM KIMYA
GASTRONOMI GIRISIMCILIK

izmir Ozel Turk Koleji'nin

ile 6grencilerimiz ilgi duyduklari bir konuda 6gretmenleri ile
calisma ve yeteneklerini kesfetme firsati bulurlar.

TARiH BASKETBOL
- VOLEYBOL
COGCGRAFYA MASA TENISi

« CEVRE VE SOSYAL

SORUMLULUK SATRANC
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248 Kriterin Tamamini Gergeklestirerek
«Okulum Temiz Belgesini Aldik

Milli Egitim Bakanligi ve TSE arasinda yapilan isbirligi ile “Egitim Kurumlarinda Hijyen Sartlari-
nin Gelistirilmesi ve Enfeksiyonu Onleme Kilavuzu”nda yer alan kriterlerin hepsini yerine geti-
ren okullar, personeller tarafindan denetlenerek “Okulumuz Temiz” belgesini almaya hak ka-

zaniyor. Kilavuzda yer alan ve okulun her
noktasini iceren 248'i kriteri tamamlayan
ve denetlenen okulumuz “Okulumuz Te-
miz Belgesi” almaya hak kazanmistir.

izmir Ozel Turk Kolejinde énceden var Il

olan tum onlemler; pandemi surecinde
daha da gelistirildi. ilgili tum yéneticiler,
doktor ve akademisyen danismanlardan
olusan “ITK Merkezi Saglik Komitesi” tara-
finca; 5 Kampus 25 Okulun her bir kosesi
g6z 6nune alinarak; égrenci ve personelin
saglik ve guvenligini saglarken bir yandan
da egitim ogretimin kesintisiz sUrmesi
amaciyla aksiyon planlari ¢ikartildi. Tum
kampuslerimizde aldigimiz “Okulum Te-
miz Belgesi” ile pandemi sUrecinde aldi-
gimiz dnlemler tescillenmis oldu.

|

Cigli ve Mavisehir Anaokullarimiz, MEB'e
bagli olmadigi icin TSE denetimlerine da-
hil edilemedi. Bu sebeple Alman bagim-
siz denetim firmasi PROKS Certification
tarafindan denetlenerek Cigli ve Mavise-
hir Anaokullarimizda guvenli hizmet bel-
gelerini almaya hak kazandik.

3 ‘ @ izmir Ozel Tork Koleji
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X | PDR
(Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik)

BASARININ ANAHTARI:

DOGRU VE SISTEMLI PSIKOLOJiK DANISMANLIK VE REHBERLIK YAKLASIMI

* Tum Anaokullarimizda alaninda uzman, tam zamanli, ayri bir okul éncesi psiko-
logu vardir.

* [TK Anaokullarinda égrenim goéren tum ddrenciler, gelisim 6zellikleri dikkate ali-
narak ve “Her ¢cocuk ozeldir” yaklasimindan yola cikilarak sadece kriz odakli degil,
gelisimsel ve onleyici rehberlik anlayisi ile izlenir.

* [TK Anaokullarinda PDR BalumUmuzun destedi ile her ay farkli bir kazanimi ver-
mek amaciyla Sosyal Beceri Egitimi calismalari surdurulmektedir.

* Tum kademelerde, 6grenci yas ozellikleri ve ihtiyaclari goz dnunde bulundurula-
rak test ve olcek uygulamasi yapilmakta olup, bireysel raporlar 6grenci ve velilerle
paylasiimaktadir. Benego Testleri, ilkokula hazir olus testleri, dikkat ve spesifik du-
rumlarda kullanilan alan testleri bunlardan bazilaridir.

* ilkokullarimizda, velilerimize yonelik PDR Seminerleri yapilmakta ve aylik PDR
Bultenleri paylasiimaktadir. ilkokullarimizda; cocuklarimizin ézgtven gelisimlerine
destek calismalari yapilir. Olumlu benlik saygisi, iletisim becerileri, yas donemi ozel-
likleri, basarma gudusu, problem ¢cdzme becerisi ve dikkat gelistirme konulari ele
alinir. Ortaokullarimizda; egitsel rehberlik calismalari ile 6grencilerimizin hedef be-
lirlemelerine destek bireysel ve grup calismalari yaplilir. Lisede ise kariyer belirleme
calismalari kapsaminda mezun égrencilerimizlie PDR Kariyer Sohbetleri, Universite
Tanitimlari yapilmaktadir.

* Ergenlik donemi ozellikleri, arkadas iliskileri, kabul gdorme, catisma ¢ézme konu-
larinin yani sira, test teknikleri, sinav kaygisi, ortadgretime gecis sistemi bilgilendir-
me calismalari ele alinir.

» Ofke kontrolU ve problem cézme becerilerini gelistirme, akran zorbalidl, siber
suclar, kisisel gelisim ve gelisimsel rehberlik calismalari yapilmaktadir.

Kariyer Belirleme ve Yénlendirme Calismalari ile

Dogru Universite, Dogru Meslek Secimi

* Lise; 6zel yeteneklerin ortaya ciktigi, bir meslege yonelme gereksiniminin duyul-
dugu dénemdir.

* Agirlikli olarak kariyer belirleme calismalari ele alinir ve Ginzberg'in 5 asamali
mesleki gelisim surecine dayanir.

* Test Teknigi, zaman yonetimi, sinav kaygisina yonelik bireysel ve grup calismalari
yapilmaktadir.

* TUum kademelerimizde d6grencilerimizin Universite ve is alanlarina dogru yonlen-
dirilmesi icin tercih danismanlgi hizmeti verilmektedir.

Mesleki Golge Calismalari

* Liselerimizde 6grencilerimizin mesleki tercihlerini bilingli bir sekilde yapmalari ve
tercih etmek istedikleri bolumleri yakindan tanimalariicin “Mesleki Gélge” progra-
mi1 dahilinde etkinlikler duzenlenmektedir.

* Mesleki Golge programi ile Universite tanitim sunumlari, Universite tanitim gezi-
leri duzenlenir.

* Meslek secimine yonelik 6grenciler ile konularinda uzman isimler arasinda semi-
nerler ve bireysel gorusmeler duzenlenir.

36 ‘ U izmir Ozel Tirk Koleji



X |PDR
= | (Psikolojik Danismanlik ve Rehberlik)

Sinif Ogretmenligi (Mentorluk) Sistemi
Mentorluk (Danisman Ogretmenlik) Sistemi, ilkokuldan lise son sinifa kadar sinif 63-
retmenive gorevlendirilen brans 6gretmenleri Uzerinden yurutulen bir programdir.

Bu programda mentorlar (danisman o6gretmenler) Mentorluk ydnergesi dogrultu-
sunda égrencilerinin akademik ve gelisimsel takiplerini yapar, PDR, Md. Yardimcisi
arasindaki bilgi akisini saglayarak velilere geribildirimlerde bulunurlar.

Ogrenciye Ozel Akademik Takip Sistemi: ATS

ITK 6grencileri, ATS (Akademik Takip Sistemi) ile strekli ve sistemli bir sekilde akade-
mik olarak izlenmektedir. Bu sistem ile 6grencilerimizin akademik olarak gelistiril-
mesine ihtiyac duyulan noktalar belirlenerek gerekli destek calismalari saglandigi
gibi kazanimlari da saptanmaktadir. Ayni zamanda ATS ile 6grenme farklliklari g6z
onunde bulundurularak 6grencilerimizin basarisini arttirmak icin uygun égrenme
modelleri uygulanmaktadir.

Her Ay Velilerimizle Bulustugumuz Seminerler

ITK'nin kurulus yil déNUmMU olan 1950’den yola cikarak olusturulan 19.50 PDR Soh-
betleri; 5 kampusumuzde yil icerisinde alaninda uzman konusmacilarla, daha énce
planlanmis ya da ihtiya¢ duyulan konulara yonelik saat 19.50'de baslayan seminer-
lerle veli-uzman iletisimi seklinde yapilmaktadir. 19.50 PDR Sohbetleri, Youtube ve
Instagram IGTV'de yayinlanmaktadir.

@ izmir Ozel Tork Koleji |37



Kabul Aldigimiz
Diinyanin Onde Gelen Universiteleri

» The University of Sheffield (Birlesik Krallik)

» The University of Bristol (Birlesik Krallik)

» The University of Nottingham (Birlesik Krallik)
» The University of Birmingham (Birlesik Krallik)
» The University of East Anglia (Birlesik Krallik)

» The University of Manchester (Birlesik Krallik)
» Loughborough University (Birlesik Krallik)

» The University of York (Birlesik Krallik)

» Oxford Brookes University (Birlesik Krallik)

* The University of Bath (Birlesik Krallik)

» The University of Exeter (Birlesik Krallik)

» The University of Strathclyde (Birlesik Krallik)

» The University of West of England (Birlesik Krallik)
» The University of Edinburgh (Birlesik Krallik)

» The University of Glasgow (Birlesik Krallik)

» The University of Reading (Birlesik Krallik)

» The University of Liverpool (Birlesik Krallik)

» The University of Brighton (Birlesik Krallik)

* Nottingham Trent University (Birlesik Krallik)
» The University of Kent (Birlesik Krallik)

» The University of Sussex (Birlesik Krallik)

e FH Aachen University of Applied Sciences (Almanya)
e Frankfurt School of Finance and Management
e Han University (Hollanda)

e The University of Amsterdam (Hollanda)

e The University of Toronto (Kanada)

« California State University, Long Beach (ABD)
» Kenyon College (ABD)

« The University of Padova (italya)

« University of Turin (italya)

» Warsaw University of Technology (Polonya)

—
——

Sy L
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DUNYANIN EN ONEMLI
ULUSLARARASI |
LISE EGITIM PROGRAMI ITK’DA!

ITK’h 6grenciler, AP programi ile vy (eague ve
Russell Group Universitelerine hazirlaniyor.

Advanced Placement (AP)
Programi nedir?

- Lise mUfredatina ek, Universite
seviyesinde AP dersleri alinir.

- DUnyanin onde gelen
Universitelerinden burs alma
imkant kolaylasir.

- ABD ile birlikte 60 Ulkede gegerlidir.

« Yurt disi Universite basvuru
suUrecinde avantaj saglar.

. ﬁg‘jrenciler, basarili olduklari
AP derslerinden
Universitede muaf olma
imkanina sahip olurlar.

Ivy League ve Russell Group Universiteleri arasinda .
Cambridge, Oxford, Princeton, Harvard ve Yale gibi ozelturkkoleji.com
dUnyanin en basaril Universiteleri bulunmaktadir.

Izmir Ozel Tirk Koleji
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BTEC 6grencilerinin
%90’'Inin mezun olduktan
sonra istihdam edilmesi

muhtemeldir.

London Economics Report

May/2013

2021 yilinda ingiltere’deki

Universitelere

BTEC ile basvuranlarin
kabul edilme orani
%89'dir.

Bilisim Teknolojileri Programimiz
5. Siniflarda BTEC Social Media
for Personal and Business Use,
9. Siniflarda ise BTEC Digital Te-
chnology in Business program-
larina entegredir ve bu seviyeler-
deki tum ogrencilere sunulur.

Social Media for
Personal and
Business Use

Digital

Technology in

Business

40 ‘ @ izmir Ozel Tork Koleji

BTEC Programi

izmir Ozel Turk Koleji, Birlesik Krallik'in en blUyUk sinav kurulu olan
Pearson Edexcel ile imzalanan protokol ¢ercevesinde fiziksel, do-
nanimsal ve 6Jretmen yeterlilikleri bakimindan gerekli yuksek
sartlari barindirdigiicin Uluslararasi BTEC Programlarini uygulama
yetkisine sahip olmustur.

BTEC, gercekis dunyasina dayanan yuksek kaliteli ve kariyer odak-
[l nitelikleri 6grencilere kazandirmayl amaclayan uluslararasi bir
egitim programidir. Programlarin gelistirilmesinde ortak calisma-
lar yapilan sektorlerin lider kuruluslarinda staj ve is imkanlari sag-
lar.

BTEC Programlari okulumuzda 5. Siniftan itibaren baslar ve 6g-
renciler yaptiklari calismalarin suresi ve niteligine gore 8, 9 veya
10. Sinifin sonunda uluslararasi gecerliligi olan bir diplomaya sahip
olabilirler.

Birlesik Krallik merkezli BTEC Programlari is ve teknoloji egitimi
alaninda 1984 yilindan beri uygulanmakta, dunya ¢capinda 70’'den
fazla Ulkede taninmaktadir. BTEC'ler, A-Level'in yani sira, Birlesik
Krallik'ta yUksekogretime kabul icin en yaygin olarak taninan ve
basvurulan niteliklerdir.

Bununyanisirayine 5. Siniftan itibaren secmeli olarak
farkli 6grenci profillerine uygun cesitli dersler secmeli
olarak 6grencilerimize sunulmaktadir.

Secmeli BTEC Programi Sinif Seviyesi
Information Technology 5-6-7-8-9
Engineering 5-6-7-8
Business 5-6-7-8

Art & Design 5-6-7-8
Music 5-6-7-8
Creative Media and Prod. | 5-6-7-8




IGCSE Sertifika Programi
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IGCSE ile
lisede uluslararasi bilim diinyasina merhaba!

University of Cambridge tarafindan gelistirilen ve lisanslanan, IGCSE (International General Certifi-
cate of Secondary Education) ortadgretim 6grencilerinin akademik branslarda temel akademik
yeterliliklerini degerlendiren ve notlandiran uluslararasi bir sertifika programidir.

Neden IGCSE? .

« Uluslararasi Fizik, Kimya, Biyoloji ve Matematik dersleri Ingilizcedir.
» Uluslararasl standartlara uygun mufredat ve yayinlarla temel bilim
yetkinliklerini gelistirir.

» Yeni nesil soru teknikleri ve konu aktarim metotlariyla, uluslararasi
bilimsel cerceveye uygun akademik gelisim saglar.

o ITK'daki ileri derece akademik programlara (Advanced Placement,
AS Level, A-Level) gicli temel, akademik yeterlilik ve dil yeterliligi
saglar.

« Uluslararasi sinavlara hazirlik yolunda 6grencinin kapasitesini giic-
lendirir.

« Erken dénemde akademik dil yeterliligi kazandirir.

« Sinavlar yurt disinda degerlendirilir. Ogrencilere kendilerini diinya
olceginde yasitlariyla kargilagtirma imkani saglar.

« Akademik ingilizceyi yogun olarak kullanarak bilim literatiri ile ta-
nisma ve okuma, yazma, dinleme acgisindan gelisme firsati sunar.

IGCSE ile lisede uluslararasi miifredatla tanisin!

« Programin akademik ve idari yUrutaculugana “iTK Yurtdisi Egitim
ve Uluslararasi Programlar Yénetici” Okul Mudirlagia koordineli
olarak yapar.

« Ogrenciler kendi haftalik ders programlari kapsaminda uluslararasi
temel akademik derslere katilir.

« Program 9. sinifta baslar ve 2 akademik yil devam eder.

« 10. sinif sonunda sinavlarini basariyla veren 6grenciler her ders icin
ayri ayri “Uluslararasi Ortadgretim Temel Egitim Sertifikasi” alir.

« Programa kabul sartlari icin Okul MUdurlagu ve ITK Yurtdisi Egitim
ve Uluslararasi Programlar Yonetici ile gérusulerek detayl bilgi alabi-
lirsiniz.
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Olcme Degerlendirme

Olcme Degerlendirme Merkezimiz izmir Ozel TUrk Koleji'nin tim Anaokullarina, ilko-
kullarina, Ortaokullarina, Anadolu ve Fen Liselerine hizmnet vermektedir.

Egitim ve 6gretim faaliyetlerimizin odaginda “Ogrenmeyi Olcmek ve Ogrenme icin
Degerlendirmek.” vardir.

o r

izmir Ozel Turk Koleji okulla-
rinda uygulanan Akademik
Takip Sistemi ile &grencileri-
mizin okulumuza kayit oldugu
andan 12. siniftan mezun olun-
caya kadar gecen tum gelisimi
izlenmektedir.

Surec¢ odakli degerlendirmele-
rimizde bireysel farkliliklar: dik-
kate alarak 6grencilerin tek bir
alandaki yeterliligi degil, farkl
alanlardaki bilissel, duyussal,
psikomotor yeterlilikleri de ta-
kip edilmektedir.

Okula yeni baslayan égrencilerin 6grenme seviyeleri sene basinda hazirbulunusluk
sinavlari ve 6gretmenlerin gdzlem ve degerlendirmeleri ile belirlenir.

Ogrencilerin 6grenme sUrecleri, 6gretmenlerin gézlem ve dederlendirme amacli si-
navlari yaninda, Akademik Takip Sinavlari ile yil icerisinde takip edilir.

Hizli ve etkili geri bildirim 6grencilerimizin “neyi, ne kadar” 6grendikleri belirlenerek,
sinif ici calismalarin da bu bilgiler isiginda planlanmasi egitim programlari ve 6gre-
tim etkinliklerinde yapilacak duzeltme ve degisikliklerin belirlenmesi; hizli, gtvenilir
ve sureci destekleyecek sekilde veli, 6gretmen ve 6grencilerle ortak yurutualuar.

Ogrencilerin daha iyi 6grenmelerini saglayan dgretim yontemleri gelistirilmesi icin
gerekli sturekli ve surdurulebilir hizmet ici egitimler duzenlenir ve sonuclari izlenir.

Ozel ya da tamamlayici egitime ihtiyac duyan égrencilerin eksikliklerinin giderilmesi
amaciyla gerekli calismalar planlanir, uygulanir ve 6lgme ve degerlendirme yoluyla

sonuclari izlenir.

Degerlendirme ve gdzlemlerimiz 6gretmen, égrenci ve velilerle duzenli olarak
paylasilir.
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Yasamda iz Birakmis On Binlerce Mezun...

1950'den bu yana yasamda iz birakan, basarili ve mutlu bireyler yetistiren izmir Ozel
Turk Koleji; bugun sayilari on binleri bulan Turkiye'nin ve dunyanin farkli koselerine
yayllmis, alaninda s6z sahibi, fikir dnderi olmus mezunlar yetistirmistir.

ITK ile mezunlari arasinda képri gérevi géren iTK Mezunlari Dernedi, Turkiye'nin en
koklU ve en guclli mezun derneklerinden biridir.

GUclU ITK Ailesi icinde yer alan ITK Mezunlari Dernegi, iTK degerleri ile mezunlar arasi
isbirligi ve dayanismayi arttirarak ITK ailesine ve topluma katki saglamayi ilke edin-
mistir.

Dernek, iTK'da yetismis bireyler arasinda dayanisma saglamak, mezun-okul-6grenci-
ler arasinda kdpru olusturarak mesleki, sosyal paylasim ve fayda saglamak, hem me-
zunlara hem de o6grencilere maddi ve manevi destek vermek amaciyla faaliyetlerine
devam etmektedir.

Faaliyetlerini iITK Bahattin Tatis KampUsUndeki merkezinde yuriten ve mezunlariicin
bir bulusma noktasi konumunda olan ITK Mezunlari Dernegdinin hedefi mezunlari ile
izmir Ozel Turk Koleji'nin baginin uzun yillar devamini saglamaktir.

ITK Mezunlari Dernedi Talas Boregdi Gecesi, ddnem yemekleri gibi geleneksel hale
gelen bircok etkinligin yani sira mezunlari arasinda sosyal ve ticari isbirlikleri icin de
projeler hazirlamaktadir. 2019 yilinda kurulan iTK Nostalji Bandosu ise okul donhemle-
rinde ITK Bando takiminda gérev almis 52 mezundan olusmakta ve 6zel etkinliklerde
goérev almaktadir.

www.itkmezun.org
web sitesi ve sosyal medya hesaplari Uzerinden mezunlar ile iletisimini guncel tutan
dernek, bu iletisimini dénemsel yayinlar ve etkinlikler ile desteklemektedir.

@& instagram @itkmezundernegi | Il facebook @itk.mezunlari

@ izmir Ozel Tork Koleji
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izmir Ozel Tirk Koleji Fen ve Anadolu Lisesi 6grencilerinin
sinirsiz ve yaratici dusunceleri ile girisimlerini gerceklestirecegi bir
bulusma noktasi.

PRE-INCUBATION &
INNOVATION CENTER

Start-up fikrini bul,
projeni gelistir,
mentorluk al,
yatirnmcilaria gorus!

® |ise ogrencilerimizin yaratici
ve inovatif fikirlerini hayata
gecirmelerine destek oluyoruz.

® Mentorluk hizmeti ve is fikrinin
olgunlastiriimasina yonelik
egitim programlar ile fikirlerin
projelendirilmesini ve
uygulanmasini amacliyoruz.

® Bu merkezde benzer hedefleri
olan kisiler bir araya geliyor;
yatirimci buluyor, mentorluk
destedi aliyor ve fikirler Urun &
hizmete dénusuyor.

www.ozelturkkoleji.com




